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  प्रसन्नता का धवषय ह ैकक िाजभाषा अनुभाग, वैगन रिपेयि शॉप, िायपुि द्वािा मार्च 
2023 की ई-पधत्रका “ वैगन रिपेयि शॉप िाजभाषा संदशे” का धडधजटल प्रकाशन होने जा 
िहा ह.ै हहदंी िाजभाषा के अधतरिक्त इस के्षत्र के जनमानस की संपकच  भाषा ह.ै कायाचलयीन 

स्ति पि हहदंी में प्रकाधशत ऐसी पधत्रकाओं की अत्यंत आवश्यकता ह.ै इस पधत्रका में वैगन 

रिपेयि शॉप के धवधभन्य गधतधवधधयों को शाधमल ककया गया ह.ै यह पधत्रका प्रत्येक धतमाही 
प्रकाधशत ककया जा िहा ह ैजो कक एक सिाहनीय कायच ह.ै  िाजभाषा धवभाग द्वािा प्रकाधशत 

यह पधत्रका न धसर्च  वैगन रिपेयि शॉप बधकक दधक्षण पूवच मध्य िेलवे जोन की संस्कृधत की 
वाहक बन सके. यही हमािी कामना ह.ै  

 मैं उम्मीद किता हूँ यह पधत्रका न केवल िेल परिवाि में बधकक हमािे सिकािी कामकाज 

में िाजभाषा हहदंी के व्यापक प्रयोग-प्रसाि में महत्वपूणच भूधमका अदा किेगी. 

संपादकीय 

भास्कि गुहा  
सहायक कमचशाला कार्मचक अधधकािी  

एव ंिाजभाषा नोडल अधधकािी  



र्णीश्वि नाथ ' िेणु ' का जन्म 4 मार्च1921 
को धबहाि के अिरिया धजले में र्ॉिधबसगंज के पास औिाही 
हहगंना गाूँव में हुआ था। उस समय यह पूर्णचया धजले में था। 
उनकी धशक्षा भाित औि नेपाल में हुई। िेण ु जी का धबहाि के 
करटहाि स े गहिा संबंध िहा ह।ै पहली शादी करटहाि धजल े के 
हसनगंज प्रखंड अंतगचत बलुआ ग्राम में काशी नाथ धवश्वास की 
पुत्री िेखा िेण ु स े हुई, हसनगंज के ही गांव महमकदया ग्राम में 
पद्मा िेणु की मायके हैं औि िेणु जी के दो औि पुत्री सबसे बडी 
कधवता िॉय औि सबस े छोटी वहीदा िॉय की शादी महमकदया 
औि कवैया गांव में हुई ह।ै प्रािंधभक धशक्षा र्ािधबसगंज तथा 
अिरिया में पूिी किने के बाद िेण ु ने मैरिक नेपाल 
के धविाटनगि आदशच धवद्यालय स े कोईिाला परिवाि में िहकि 
की। इन्होने इन्टिमीधडएट काशी धहन्द ूधवश्वधवद्यालय स े1942 में 
की धजसके बाद व ेस्वतंत्रता संग्राम में कूद पड।े बाद में 1950 में 
उन्होने नेपाली क्ांधतकािी आन्दोलन में भी धहस्सा धलया धजसके 
परिणामस्वरुप नेपाल में जनतंत्र की स्थापना हुई। पटना 

धवश्वधवद्यालय के धवद्यार्थचयों के साथ छात्र सघंषच सधमधत में सकक्य रूप स े भाग धलया औि जयप्रकाश 
नािायण की सम्पूणच क्ांधत में अहम भूधमका धनभाई। 1952-53 के समय व ेभीषण रूप स ेिोगग्रस्त िह ेथ े
धजसके बाद लेखन की ओि उनका झुकाव हुआ। उनके इस काल की झलक उनकी कहानी तबे एकला र्लो 
िे में धमलती ह।ै उन्होने धहन्दी में आंर्धलक कथा की नींव िखी। सधिदानन्द हीिानन्द वात्स्यायन अजे्ञय, एक 
समकालीन कधव, उनके पिम धमत्र थ।े इनकी कई िर्नाओं में करटहाि के िेलव ेस्टेशन का उकलखे धमलता ह।ै 
इनकी मृत्य ु11 अपै्रल 1977 को 56 वषच के उम्र में हो गई. 

इनकी लखेन-शैली वणचणात्मक थी धजसमें पात्र के प्रत्येक मनोवैज्ञाधनक सोर् का धवविण लभुावने तिीके स े
ककया होता था। पात्रों का र्रित्र-धनमाचण कार्ी तेजी स ेहोता था क्योंकक पात्र एक सामान्य-सिल मानव मन 
(प्रायः) के अधतरिक्त औि कुछ नहीं होता था। इनकी लगभग हि कहानी में पात्रों की सोर् घटनाओं स ेप्रधान 
होती थी। एक आकदम िाधत्र की महक इसका एक सुंदि उदाहिण ह।ै 

िेणु की कहाधनयों औि उपन्यासों में उन्होंने आंर्धलक जीवन के हि धुन, हि गंध, हि लय, हि ताल, हि सुि, 
हि सुंदिता औि हि कुरूपता को शब्दों में बांधन ेकी सर्ल कोधशश की ह।ै उनकी भाषा-शैली में एक जादईु 
सा असि ह ैजो पाठकों को अपने साथ बांध कि िखता ह।ै िेण ुएक अद्भतु ककस्सागो थे औि उनकी िर्नाएूँ 
पढते हुए लगता ह ै मानों कोई कहानी सुना िहा हो। ग्राम्य जीवन के लोकगीतों का उन्होंने अपने कथा 
साधहत्य में बडा ही सजचनात्मक प्रयोग ककया ह।ै 
इनका लेखन प्रेमरं्द की सामाधजक यथाथचवादी पिंपिा को आगे बढाता ह ैऔि इन्हें आजादी के बाद का 
प्रेमरं्द की संज्ञा भी दी जाती ह।ै अपनी कृधतयों में उन्होंने आंर्धलक पदों का बहुत प्रयोग ककया ह।ै 

र्णीश्वि नाथ “िेण”ु  

हहदंी साधहत्यकाि  

https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AC%E0%A4%BF%E0%A4%B9%E0%A4%BE%E0%A4%B0
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%85%E0%A4%B0%E0%A4%B0%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%BE
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AA%E0%A5%82%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%A3%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%BE
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%A8%E0%A5%87%E0%A4%AA%E0%A4%BE%E0%A4%B2
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%B0%E0%A4%BE%E0%A4%9F%E0%A4%A8%E0%A4%97%E0%A4%B0
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B6%E0%A5%80_%E0%A4%B9%E0%A4%BF%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%A6%E0%A5%82_%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%B6%E0%A5%8D%E2%80%8D%E0%A4%B5%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A6%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%BE%E0%A4%B2%E0%A4%AF
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%A8%E0%A5%87%E0%A4%AA%E0%A4%BE%E0%A4%B2
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%86%E0%A4%82%E0%A4%9A%E0%A4%B2%E0%A4%BF%E0%A4%95_%E0%A4%95%E0%A4%A5%E0%A4%BE
https://hi.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%A4%B8%E0%A4%9A%E0%A5%8D%E0%A4%9A%E0%A4%BF%E0%A4%A6%E0%A4%BE%E0%A4%A8%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%A6_%E0%A4%B9%E0%A5%80%E0%A4%B0%E0%A4%BE%E0%A4%A8%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%A6_%E0%A4%B5%E0%A4%BE%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%95%E0%A4%B5%E0%A4%BF
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%95%E0%A4%9F%E0%A4%BF%E0%A4%B9%E0%A4%BE%E0%A4%B0
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%8F%E0%A4%95_%E0%A4%86%E0%A4%A6%E0%A4%BF%E0%A4%AE_%E0%A4%B0%E0%A4%BE%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%BF_%E0%A4%95%E0%A5%80_%E0%A4%AE%E0%A4%B9%E0%A4%95
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A5%87%E0%A4%AE%E0%A4%9A%E0%A4%82%E0%A4%A6


 इनका जन्म कदनांक 23 जुलाई 1971 को कदकली में हुआ । अपनी स्कूली धशक्षा के दौिान मेधावी 
धवद्याथी िह ेहैं। इन्होंने बी.ई. ( मेकेधनकल) की धशक्षा ग्रहण की । आप भाितीय यांधत्रकी सेवा 1995 बैर् 
के अधधकािी हैं । आपकी िेलव ेमें प्रथम धनयुधक्त कदनांक  28 अपै्रल 1997 को AME के पद पि हुई । 
तत्पश्चात कोहरं्ग धडपो ऑकर्सि, वरिष्ठ मंडल यांधत्रक इंजीधनयि/पॉवि हावडा, उप मुख्य यांधत्रक 

इंजीधनयि/कंस्िक्शन एव ं GGM/RITES में भी कायचित िह े हैं । इन्होंने अपनी सेवाकाल के दौिान 
इंटिनेशनल स्कूल ऑफ़ धबज़नेस, हदैिाबाद एव ंइंटिनेशनल धबज़नेस स्कूल, मलेधशया में प्रधशक्षण प्राप्त की 
। इनके कायच के प्रधत समर्पचत भावना, कतचव्यधनष्ठता, ईमानदािी औि काधबधलयत के कािण कई पिुस्कािों 
से सम्माधनत ककया गया ।  
 कदनांक 04 मार्च 2023 को वैगन रिपेयि शॉप, िायपुि में मखु्य कमचशाला प्रबंधक के रूप में पदस्थ 
हुए। पदस्थापना स ेलकेि अब तक वैगन रिपेयि शॉप में कई नए कीर्तचमान गढ़े गए। आज वैरिशॉ धनिंति 
प्रगधत की ओि अग्रसि ह ैइनके कुशल नेतृत्व के कािण वैगन रिपेयि शॉप, िायपुि कई नई ऊंर्ाइयों को 
छूने में अग्रसि ह ै। इनका व्यधक्तत्व सिल व सौम्य ह।ै  
 वैरिशॉ परिवाि आपके उज्जवल भधवष्य की हार्दचक कामना किता ह।ै 

संजय त्यागी 
मुख्य कमचशाला प्रबंधक  

वैगन रिपेयि शॉप, िायपुि  

धवधशष्ट व्यधक्तत्व  



उपलधब्धयां  

  बीवीजेडआई / बीवीसीएम / बीवीजडेसी    

Wagon  
Last Year  2021-22  Current Year 2022-23  

Marcht’ 22 Upto March’ 22 March’ 23 Upto March’ 23 

 BVZI/BVZC/
BVCM  

9 142 10 97 

BOXN व्हील सटेों का पीओएर्  
Wheel Sets Last Year  2021-22  Current Year 2022-23  

March’ 22 Upto March’ 22 March’ 23 Upto March’ 23 

BOXN  1937 22891 2127 22889 

पीओएर् वगैनों का आऊटटनच  
Last Year  2021-22 Current  Year  2022-23 

March  22 Upto march’ 22 March  23 Upto march’ 23 

4629  380  5087  394  

 

 

 

Wagon  

बॉक्सएनएर्एल वगैनों का पीओएर्  
Last Year  2021-22 Current Year 2022-23  

March’ 22 Upto March’ 22 March’ 23 Upto March’ 23 

149 1579 150 2368 BOXNHL 

वगैन होहकडंग  
Last Year  2021-22 Current Year 2022-23 

March’ 22 Upto March’ 22 March’ 23 Upto March’ 23 

151 313 322 262 

साइकल टाइम  
Last Year  2021-22 Current Year 2022-23  

March’ 22 Upto March’ 22 March’ 23 Upto March’ 23 

8.89 8.80 5.90 6.00  



आि एस पी कायच  
S.N Description of Work March   23 Cumulative 

1. Complete Renewal of End wall, Side 
wall and flooring of BOXN Wagons
(Qty.1000 Wagons) 

37 1054 

2. Complete Renewal of End wall, Side 
wall and flooring of BOXN Wagons
(Qty.200 Wagons) 

10 103 

3. Retro-fitment of twin pipe brake sys- Pending at HQ for PHOD Approval. 

 मंडल को व्हील सटे की सुपदुचगी  
Last Year  2021-22 Current Year 2022-23  

Month Cumulative  Month Cumulative  

Elec. Loco 04 76 06 119 

Diesel Loco 11 100 20 86 

I.C.F 00 40 01 09 

BOXN 493 4963 376 2528 

N.T.P.C/OPGC 24 76 00 34 

Others 00 09 12 126 

 

 

 

 

Description of Scrap 

स्कै्प का धनस्तािण  
Last Year  2021-22 Current Year 2022-23  

March’ 22 Upto March’ March’ 23 Upto March’ 23 

Ferrous (in MT) 811.51 9818.85 2945.71 9423.23 

Non- ferrous (in MT) 0.77 6.44 0.68 4.93 

STB (in MT) NIL 230 NIL 230 

Wagon (in nos.) 46 315 56 218 

सी टी आि बी का पी.ओ.एर्  
Last Year  2021-22  Current Year 2022-23  

March’ 22 Upto March’ 22 March’ 23 Upto March’ 23 

4175 42820 3088 37796 



 

 

 

 

 

 

 

 

प्रशासधनक शब्दावली 
संधक्षप्त रटप्पधणयां  

वाक्यांश औि अधभव्यधक्तयाूँ  
A brief note is placed below संधक्षप्त नोट नीर्े ह ै 

A matter of extreme urgency अत्यंत आवश्यक मामला  
Accord approval to…… कृपया .. को अनुमोकदत किें  

According to  के अनुसाि  

Accumulated balance  संधर्त शेष  

Action is required to be taken early  शीघ्र कािचवाई अपेधक्षत ह ै 

Add a comment  रटप्पणी दें  

Admissible under rules  धनयमानुसाि स्वीकायच  
Admit an appeal  अपील स्वीकाि किें  

Agreed to  सहमधत दी जाती ह ै 

Advise against  के प्रधत र्ेताना, के प्रधत र्ेतावनी  

Adaptation   अनुकूलन  Adopter  दत्तक-गृहीता  
Adequate  पयाचप्त  Aforesaid   पूवचकधथत, पूवोक्त  

Adjourn  स्थधगत किना  Alertness  सजगता  
Administration of funds  धनधध-प्रशासन  Allocate  धनयत किना  

Admissibility  ग्राह्यता, स्वीकायचता  Amend  संशोधधत किना, संशोधन किना  

Secy. To GM महाप्रबंधक के सधर्व महाप्रसधर्व 

Addl. Secy. to GM महाप्रबंधक के अपि सधर्व महाप्रससधर्व 

Asst. Secy. /GM (Public Com-
plaints) महाप्रबंधक के सहायक सधर्व(जन 

धशकायत) 
महाप्रससधर्(जन धश) 

ADGM सहायक उप महाप्रबंधक सउमहाप्र 

Office Supdt. कायाचलय अधीक्षक  कायाचधी 
Supdt.(G) अधीक्षक (सामान् य) अधी(सा) 
PA/Supdt(G) वैयधक्तक सहायक अधीक्षक (सामान् य)  अधी(सा) वैस 

Supdt(Confd) अधीक्षक (गोपनीय)  अधी (गो) 
HC(Confidential) प्रधान धलधपक(गोपनीय)  प्रधलक (गो) 
CVO मुख् य सतकच ता अधधकािी  मुतकाचधध 

लघुरूप  



क्माकं प्रधशक्षण का नाम प्रधशक्षण स्थल कुल 

1  
Welder training for as per ISO : 9606 BTC/WRS/R 628 

 2 
Knowledge development program BTC/WRS/R 1927 

 3 
Intermediate JE coaching BTC/WRS/R 72 

 4 
Refresher Course (Mech.) BTC/WRS/R 60 

 5 
Refresher Course training for fitter MDZTI/BSP 557 

 6 
Factory Act, Industrial Safety &Material Handling Safety TTC/RCF/Kapurthala 06 

 7 
Refresher Course training for fitter DTTC/MIB/NGP 298 

 8 
Engineer skill development programme on welding TTC/RCF/Kapurthala 12 

 9 
Disaster management Programme TTC/RCF/Kapurthala 36 

10 
BP of CNC machines TTC/RCF/Kapurthala 06 

11 
Refresher Course training for Supervisor STC/KGP 189 

12 
Foundation course on welding for beginners TTC/RCF/Kapurthala 12 

13 
Engineering materials, standards, specifications Certification and Ac-
creditation system in IR 

IRIMEE/JMP 15 

14 
Stainless Steel Welding For Welders AWTI/ICF/Chennai 54 

15 
Fork lift truck operation RCF/Kapurthala 06 

16 
Module-IV < Welding related area IWRI/BLW/Banaras 38 

17 
Supervisors Development Programme IWRI/BLW/Banaras 12 

18 
Course on MIG/MAG MDZTI(Mech)KGP 66 

19 
Refresher course For Welders IWRI/BLW/Banaras 40 

20 
Factory act, Industrial Safety & Material Handling Safety TTC/RCF/Kapurthala 06 

21 
Welding Technology & Corrosion IRIMEE/JMP 20 

22 
Asset acquisition, Construction & Disposal and Expenditure Control in 
Indian Railways 

IRIMEE/JMP 10 

23 
Trouble Shooting of MIG/MAG Welding Plant AWTI/ICF/Chennai 06 

24 
Stainless Steel Welding for Welders IWRI/BLW/Banaras 36 

25 
Skill Development Programme for Machinist TTC/RCF/Kapurthala 24 

26 
Fluid power & plant maintenance TTC/RCF/Kapurthala 15 

27 
Refresher Course training MDZTI(Mech)KGP 80 

28 
Skill Upgradation Programme for Welding TTC/RCF/Kapurthala 10 

29 
Refresher Course for Welders. IRWRI/BLW/Varanasi 268 

30 
Training Course for Basic Programing of CNC Machine TTC/RCF/Kapurthala 18 

31 
Training Course on TIG Welding MDZTI(Mech)KGP 12 

32 
STC /Banglore STC /Banglore 40 

33 
Training Course Mechanical Supervisors RRWI/CRWS/Bhopal 54 

34 
Skill Development Programme for Welding TTC/RCF/Kapurthala 20 

35 
Refresher Course for Welders. AWTI/ICF/Chennai 68 

36 
Refresher Course FLT Operation. TTC/RCF/Kapurthala 12 

37 
Refresher Course Mechanical Supervisors MDZTI(Mech)KGP 60 

  कुल प्रधशक्षण प्राप्त कमचर्ािी 4783 

सपुिवाइज़ि एव ंस्टार् के प्रधशक्षण  



                   

कदनांक 26 जनविी 2023 को वैगन रिपेयि शॉप, िायपुि के प्रांगन में 74 वें गणतंत्र कदवस समािोह हषोकलास 

के साथ मनाया गया। कायचक्म के मुख्य अधतधथ श्री सुबोध र्ौधिी, मुख्य कमचशाला प्रबंधक, वैगन रिपेयि शॉप, 
िायपुि ने अपने संबोधन में वैगन रिपेयि शॉप की प्रगधत एवं उपलधब्धयों से अवगत किाया. इस अवसि पि 

आि.पी.एर् के जवान, स्काउट एवं गाइड के बिे तथा अन्य कलाकािों ने िंगािंग प्रस्तुधत दी. 

  

  

DRM कप– 2023 

गणतंत्र कदवस समािोह  

दधक्षण पूवच मध्य िेलवे 
खेल संघ , िायपुि मंडल  

द्वािा इंटि धडपाटचमेंट  

कक्केट  टूनाचमेंट का  
आयोजन ककया गया . 

र्ाइनल मैर्  मेकेधनकल 

िायपुि  एवं मेकेधनकल  

वैरिशॉ के मध्य खेला 
गया . इस मैर् में 
मेकेधनकल िायपुि 

धवजेता िही औि 

मेकेधनकल  वैरिशॉ 
उपधवजेता िही. 



  प्रधान मुख्य यांधत्रक इंजीधनयि का धनिीक्षण  
  श्री संजय कुमाि पंकज, प्रधान मुख्य यांधत्रक इंजीधनयि, दपूमिे, धबलासपुि ने कदनांक 11-03-2023 को वैगन 

रिपेयि शॉप, िायपुि  का धनिीक्षण ककया. उन्होंने समस्त अधधकारियों एवं सीधनयि सेक्शन इंजीधनयि से कािखाना 
में ककये जा िह ेकायों पि र्र्ाच की.   



  

बायोमरैिक  

 

 

आया जब स ेबायोमरैिक काम-काज की लग गई ह ै, 
सबुह होत ेही घडी की रटक-रटक याद आती ह ैबायोमरैिक. 

 

   समय के िहत ेपहुरं् ेड्यूटी, वनाच हो गई आज की छुट्टी, 
    काम-काज की किो तयैािी, समय के िहत ेकिनी पिूी.  

 

      िेल के कमचर्ािी ह,ै समय की जवाबदािी ह,ै 

      अपन ेधलए न सही, औिों के धलए धजम्मदेािी ह.ै 

 

         समय के साथ हम दौड लगाए, बायोमरैिक  खबू सताए, 

         बायोमरैिक की यही कहानी याद आ गई अपनी नानी. 
 

            अक्टूबि स ेCWM की माया, उपधस्थधत  की बदली काया, 
            कर्ि आया बायोमरैिक की छाया, नहीं बर्गेा कोई भाया. 
 

               बायोमरैिक का कैसा र्मत्काि, सब धमलकि किे नमस्काि, 

               कमचर्ािी ह ैकमच कि, बायोमरैिक की पिवाह ना कि. 

 

                   डि बायोमरैिक स ेलगता ह ैक्योककं दिे सबका होता ह,ै 

                   पि डि स ेडिोग ेतो बडा कैस ेकिोग.े 

                   डि के आग ेजीत ह,ै क्योककं बायोमरैिक धहट ह.ै  

 

        

 

 

         -श्रीमती कन्या हसगंािे  

         मखु्य कायाचलय अधीक्षक (व्यवस्थापन ) 
 



 “अंतिाचष्ट्रीय मधहला कदवस”  
 वैगन रिपेयि शॉप, िायपुि द्वािा कदनांक 14-03-2023 को िेल अधधकािी क्लब “ उकलास” भवन में 
श्री संजय त्यागी,  मुख्य कमचशाला प्रबंधक वैगन रिपेयि शॉप, िायपुि की गरिमामय उपधस्थधत व श्रीमती 
कृष्णा धनयोगी के मुख्य आधतथ्य में “ अंतिाचष्ट्रीय मधहला कदवस”  का आयोजन ककया गया. इस कायचक्म में 
धवधशष्ट अधतधथ डॉ. अपिाधजता ( गाइनोलोधजस्ट) GDMO मंडल िेल धर्ककत्सालय, िायपुि ने मधहलाओं 

के स्वास्थ्य पि परिर्र्ाच की गई. इस आयोजन में वैगन रिपेयि शॉप के कुल 70 मधहला अधधकािी/कमचर्ािी 
शाधमल हुए. कायचक्म के दौिान मधहला कमचर्ारियों के धलए वाद-धववाद, कधवता पाठ एवं म्यूधजकल इवेंट 

का आयोजन ककया गया. वैगन रिपेयि शॉप के 06 उत्कृष्ट मधहला कमचर्ारियों को पुिस्कृत ककया गया.   



 

   
यह र्ागनुी हवा 

यह र्ागुनी हवा  
मेिे ददच की दवा  

ले आई... ई... ई... ई  
मेिे ददच की दवा!  

 

आूँगनऽऽ बोले कागा  
धपछवाडे कूकती कोयधलया  
मुझे कदल से दआु दतेी आई  

कािी कोयधलया-या  
मेिे ददच की दवा  

ले के आई-ई-ददच की दवा!  
 

वन-वन  
गुन-गुन  

बोले भौंिा  
मेिे अंग-अंग झनन  
बोले मृदगं मन—  
मीठी मुिधलयाूँ!  
यह र्ागुनी हवा  

मेिे ददच की दवा लेके आई  
कािी कोयधलया!  

अग-जग अूँगडाई लेकि जागा  
भागा भय-भिम का भतू  
दतू नूतन युग का आया  
गाता गीत धनत्य नया  
यह र्ागुनी हवा...!  

  -फणीश्वरनाथ िेण ु 

एक सभंाव्य भधूमका 
 

आपने दस वषच हमें औि कदए  
बडी अनुकंपा की!  
हम नतधशि हैं!  
हममे तो आस्था ह ै: कृतज्ञ होते  
हमें डि नहीं लगता कक उखड न जाएूँ 
कहीं!  
दस वषच औि!  
पूिी एक पीढ़ी!  
कौन सत्य अधवकल रूप में  
जी सका ह ैअधधक?  
अवश्य आप हूँस ले :  
हूँसकि दखेें कर्ि साक्ष्य इधतहास का  
धजसकी दहुाई आप दतेे हैं।  
 

बुद्ध के महाधभधनष्क्मण को  
ककतने हुए थ ेकदन  
ठैि महासभा जब जुटी य ेखोजने कक  
सत्य तथागत का  
कौन-कौन मत-संप्रदायों में धबला गया?  
औि ईसा—  
(धजनका कक पटधशष्य ने मिने स ेकुछ क्षण 
पूवच ही था कि कदया  
प्रत्याख्यान!)  
धजस मनुपुत्र के धलए थे शूल [सूली] पि 
र्ढ़—े  
उसे जब होश हुआ सत्य उनका खोजने का  
तब कोई र्ािा ही उसका न र्ला  
इसके धसवा कक वह खड्गहस्त  
 

 

 

 

दधसयों शताधब्दयों तक  
अपने पडोधसयों के गल ेकाटता र्ले  
(प्याि किो अपने पडोधसयों को 
आत्मवत्— कहा था मसीहा ने!)  
‘सत्य क्या ह?ै’ बेधसधनन में पानी मूँगा 
लीधजए  
सूली का सुनाके हुकुम  
हाथ धोए जाएूँगे!  
 

बुद्ध : ईसा : दिू हैं  
धजसका थपेडा हमको न लगे वह  
कैसा इधतहास ह?ै  
 

ठीक ह!ै  
आपका जो ‘गांधीयन’ सत्य ह ै 
उसका क्या यही सात-आठ वषच पहल े 
गांधी पहर्ानते थे?  
तुलना नहीं ह ैये। हमको र्िाचया नहीं  
शौक़ मसीहाई का।  
सत्य का सुिधभपूणच स्पशच हमें धमल 
जाए—  
क्षण-भि :  
एक क्षण उसके आलोक से संपृक्त हो  
धवभोि हम हो सकें ।  

-फणीश्वर नाथ िेण ु 



यह र्ागनुी हवा 
यह र्ागुनी हवा  
मेिे ददच की दवा  

ले आई... ई... ई... ई  
मेिे ददच की दवा!  

 

आूँगनऽऽ बोले कागा  
धपछवाडे कूकती कोयधलया  
मुझे कदल से दआु दतेी आई  

कािी कोयधलया-या  
मेिे ददच की दवा  

ले के आई-ई-ददच की दवा!  
 

वन-वन  
गुन-गुन  

बोले भौंिा  
मेिे अंग-अंग झनन  
बोले मृदगं मन—  
मीठी मुिधलयाूँ!  
यह र्ागुनी हवा  

मेिे ददच की दवा लेके आई  
कािी कोयधलया!  

अग-जग अूँगडाई लेकि जागा  
भागा भय-भिम का भतू  
दतू नूतन युग का आया  
गाता गीत धनत्य नया  
यह र्ागुनी हवा...!  

  -फणीश्वरनाथ िेण ु 

 

अवकाश धनयम (उदािीकृत छुट्टी के धनयम - 1949) 
अवकाश एव ंअवकाश के सामान्य धनयम 

 

ककसी भी कमचर्ािी को उसके सामाधजक, घिेलु, व्यधक्तगत अथवा आकधस्मक कािण से उधर्त आज्ञा द्वािा अलग िहने के 
धलए जो अवधध होती ह,ै उसे छुट्टी माना गया ह।ै प्रशासधनक सुधवधा के अनुसाि कमचर्ािी को छुट्टी की स्वीकृधत अथवा 
अस्वीकृधत की जा सकती ह।ै 
1949 से छुट्टी के उदाि धनयम लागू ककए गए हैं। इससे पहले कम्पनी के छुट्टी धनयम (रं्डामेंटल धनयम) / स्टेट िेलवे छुट्टी 
धनयम लागू होते थे। 
अवकाश के सामान्य धनयम:- 

 छुट्टी  के मूल धनयम के अनुसाि, छुरट्टयाूँ कमचर्ािी का अधधकाि नहीं ह।ै कमचर्ािी द्वािा मांगी गई छुट्टी 
स्वीकृत, अस्वीकृत या िद्द भी की जा सकती ह ैककन्तु कमचर्ािी द्वािा मांगी गई छुट्टी का प्रकाि सक्षम अधधकािी द्वािा 
नहीं बदला जा सकता ह।ै 

 ककन्तु वतचमान में इस धनयम की सकािात्मक व्याख्या किते हुए िेलवे बोडच ने यह स्पष्ट ककया ह ैकक प्रथम द्रष्टया ककसी 
कमचर्ािी को छुट्टी से इन्काि नहीं ककया जाए क्योंकक छुट्टी पि जाना न केवल िेलवे धहत में ह ैविन् कमचर्ािी के धलए 
भी प्रोत्साहन का काम किता ह।ै 

 कमचर्ािी द्वािा छुट्टी पि जाने से वह मानधसक रूप से संतुष्ट िहते हुए ताजगी पूवचक काम पि लौटता ह ैधजससे िेलवे 
का कायच सुर्ारू रूप से दक्षतपूवचक र्लता ह।ै अतः सक्षम अधधकािी को अपने अधधनस्थ कमचर्ारियों को छुट्टी लेने के 
धलए प्रेरित किते िहना र्ाधहए। 

 इसके धलए एक छुट्टी का प्रोग्राम इस तिह तैयाि किना र्ाधहए कक बािी बािी से सभी कमचर्ािी छुट्टी का उपभोग 
कि सकें  औि प्रशासन का कायच भी सुर्ारू रूप से र्लता िह।े 

 जब तक धवशेष परिधस्थधतयां नहीं हों तब तक छुट्टी के धलए इन्काि नहीं ककया जाना र्ाधहए औि छुट्टी न दनेे के 
धस्थधत में  छुट्टी नहीं दनेे के कािणों को धलधखत में अंककत भी ककया जाना र्ाधहए। 

 सक्षम अधधकािी द्वािा जमा छुट्टी के आवेदन का स्वरूप नहीं बदल सकता ह।ै 
 साधािणतया छुट्टी उस कदन से प्रािम्भ होती ह ैधजस कदन कायचभाि सौंप कदया जाता ह ैऔि उस कदन से पहले वाले 

कदन समाप्त होती ह ैजब कायचभाि ग्रहण किना हो। 
 छुट्टी समाधप्त से पहले कमचर्ािी धबना मंजूिी धलए काम पि नहीं लौट सकते, लेककन यकद प्रशासन द्वािा काम पि 

बुलाया जाता ह ैतो उसे ड्यूटी माना जाएगा औि धनयमानुसाि पास/यात्रा भत्ता इत्याकद प्रदान ककया जाएगा। 
 सभी तिह की छुरट्टयां धमलाकि 5 वषच की लगाताि अवधध से अधधक समय के धलए स्वीकृधत नहीं की जा सकती ह।ै 

अपवाद स्वरूप असाधािण मामलों में िाष्ट्रपधत की स्वीकृधत ली जा सकती ह।ै 
 एक प्रकाि की छुट्टी से दसूिे प्रकाि की छुट्टी में परिवतचन छुट्टी के उपभोग किने के  30 कदन के  भीति ही किने  की 

अनुमधत ह।ै अथाचत सेवा धनवृधत के समय कमचर्ािी द्वािा छुट्टी का नकदीकिण किने के  उद्देश्य से पूवच में प्रर्धलत 
छुरट्टयों के  धपछले 10 वषच के उपभोग का परिवतचन वतचमान में अर्जचत अवकाश में  किने की अनुमधत नहीं ह।ै 

 एक प्रकाि की छुट्टी का दसूिे प्रकाि की छुट्टी से जोडने के सम्बन्ध में धनयम ह ै कक धवशेष बीमािी अवकाश / 
हॉधस्पटल छुट्टी /अध्ययन छुट्टी इत्याकद को अन्य छुट्टी के  साथ जोडा जा सकता ह ैलेककन आकधस्मक अवकाश के साथ 
नहीं। 

 ककसी भी छुट्टी में परिवतचन छुट्टी के उपयोग किने के 30 कदन के  भीति ही किने की अनुमधत ह।ै 
 आकधस्मक अवकाश को धवशेष आकधस्मक अवकाश के साथ तथा प्रधतपूिक अवकाश (सी.आि.) के साथ ही 

जोडने  की अनुमधत होती ह।ै 
 केवल आकधस्मक छुट्टी को छोडकि धवषेष बीमािी अवकाश /अस्पताली/ अध्ययन आकद छुरट्टयों को अन्य छुरट्टयों के 

साथ जोडकि धलया जा सकता ह।ै 
 कायाचलय में कलैण्डि वषच में 17 छुरट्टयों से अधधक नहीं मनाई जाएगी। इनमें 14 अधनवायच तथा 3 िाष्ट्रीय अवकाश 

होते हैं। 
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छुट्टी के  प्रकाि 

 

छुरट्टयाूँ धनम्न प्रकाि की होती हैं - 
औसत वतेन छुट्टी /अर्जचत अवकाश (LAP )  - प्रधतवषच 1 जनविी एवं 1 जुलाई को कमचर्ािी के छुट्टी खाते में 15-

15 कदन के्धडट प्रदान ककया जाता ह।ै इस प्रकाि पूिे वषच में 30 कदन, धजसे वषच के  अन्त में बकाया होने पि अगले वषच के 
प्रािम्भ में मय के्धडट के जोड कदया जाता ह।ै 
 औसत वतेन छुट्टी पूिे सेवाकाल के  दौिान कुल 300 +15 कदन की अवधध तक इसे एकधत्रत ककया जा सकता ह,ै सेवा 

धनवृधत के समय 300 कदनों छुट्टी का नगदीकिण कि, इसका भुगतान सेवा धनवृधत लाभों के साथ ( माधसक वेतन में 
महगंाई भत्ता धमलाकि) प्रदान ककया जाता ह।ै 

 इस छुट्टी की स्वीकृधत  भाित वषच में 120 कदन की अवधध तक एवं धवदशे में उपयोग किने हतेु 180 कदन की अवधध 
तक प्रदान की जा सकती ह।ैइस छुट्टी को आकधस्मक अथवा अन्य ककसी छुट्टी के साथ जोडकि नहीं कदया जा सकता। 
लेककन अवकाश (धवश्राम) के साथ जोडकि कदया जा सकता ह।ै 

 इस छुट्टी  को आकधस्मक अवकाश के  साथ जोडकि नहीं कदया जा सकता लेककन धसक लीव अथवा साप्ताधहक धवश्राम 
के  साथ जोडकि कदया जा सकत ह।ै 

अद्धच औसत वतेन छुट्टी (HLAP )  : धनयम पिैा 526 आई.आि.ई.सी.-। 
 ये छुट्टी प्रत्येक क कैलेण्डि वषच में 1 जनविी एवं 1 जुलाई को 10-10 कदन कमचर्ािी के छुट्टी खाते में अधग्रम  के्धडट 

के रूप में प्रदान की जाती ह।ै इस  प्रकाि पूिे वषच में 20 कदन के अद्धच वेतन के बिाबि, धजसे बढाकि अगले वषच के 
प्रािम्भ में नए के्धडट के  साथ जोड कदया जाता ह।ै 

 एक बाि में इसकी स्वीकृधत 24 महीने के  अद्धच वेतन के बिाबि की जाती ह।ै 
 इस छुट्टी का नगदीकिण सेवा धनवृधत के  समय नहीं ककया जा सकता ह।ै जबकक छठे वेतन आयोग के  अनुसाि सेवा 

धनवृधत पि अर्जचत अवकाश 300 कदन का नहीं होने पि अद्धच वेतन औसत अवकाश का लाभ कदया गया ह।ै 
 इस छुट्टी का उपयोग अधधकतम बीमािी के कािणों से की जाने वाली छुट्टी के धलए ककया जाता ह।ै 
 कमचर्ािी यकद र्ाह े तो अर्जचत छुट्टी के बकाया होने पि भी अद्धच वेतन छुट्टी, यकद उसके  खाते में हो तो इसकी 

स्वीकृधत हतेु आकधस्मक कािणों से प्राथचना कि सकता ह।ै ऐसे मामलो  में कमचर्ािी को अद्धच वेतन उस अवधध मे कदया 
जा सकता ह ैएवं बाकी अद्धच कदवस उसकी छुट्टी खाते में समायोधजत किने का प्रावधान ह।ै 

समपरिवर्तचत छुट्टी (Commuted Leave )  : धनयम पिैा 527 आई.आि.ई.सी.-।  
धर्ककत्सा प्रमाण पत्र के आधाि पि ली गई छुट्टी को कमचर्ािी ड्यूटी पि आने के  पश्चात 1 महीने की अवधध के भीति 
धलधखत रूप में कर्ट सर्टचकर्केट के साथ अपना धवककप प्रस्तुत कि दगेा। इस प्रकाि इस अवधध को अद्धच वेतन छुट्टी में बदलवा 
सकेगा, इस तिह से बदली हुई अवस्था को सम-परिवर्तचत छुट्टी माना गया ह।ै 
इसमें 1 कदन की अवधध को 2 अद्धच वेतन में बदल कदया जाता ह।ै यह छुट्टी अद्धच वेतन छुट्टी के बकाया होने पि समायोधजत 
कि दी जाती ह।ै 
 

अनार्जचत छुट्टी  (LND)  : धनयम पिैा 528 आई.आि.ई.सी.-। 
जब कमचर्ािी के छुट्टी खाते में ककसी भी प्रकाि की छुट्टी बाकी न हो एवं वह गम्भीि बीमािी के कािण लम्बी अवधध में 
धर्ककत्सा प्राप्त कि िहा हो एवं उसे इस कािण वेतन नहीं धमल पा िहा हो, तो छुट्टी स्वीकृत किने  वाले अधधकािी द्वािा यह 
सुधनधश्चत कि धलए जाने के  पश्चात कक कमचर्ािी वास्तव में गम्भीि बीमािी से पीधडत ह ैएवं धर्ककत्सक की िाय में वह 
ड्यूटी पि आने में अयोग्य ह,ै लेककन धनकट भधवष्य में वह स्वास्थ्य लाभ प्राप्त किके ड्यूटी पि लौटकि आ सकेगा एवं शेष 
सेवा अवधध में अधग्रम रूप से दी जाने वाली अद्धच वेतन छुट्टी को अर्जचत कि सकेगा, यह मानकि वह उसे अधग्रम अद्धच वेतन 
छुट्टी की स्वीकृधत प्रदान कि सकेगा, धजसे भधवष्य में ड्यूटी पि लौट आने को पश्चात प्रधतवषच अर्जचत की जाने वाली अद्धच 
वेतन छुट्टी में से कम कि कदया जाएगा। 
यह अवकाश एक बाि में धर्ककत्सा प्रमाण पत्र के  धबना अधधकतम 90 कदन धर्ककत्सा प्रमाण पत्र के आधाि पि 180 कदन 
एवं पूिे सेवाकाल के दौिान अधधकतम 360 कदन तक के  अद्धच वेतन के  बिाबि इस छुट्टी की स्वीकृधत प्रदान की जा सकती 
ह।ै 
असाधािण छुट्टी (Extra Ordinary Leave)  : धनयम पिैा 530 आई.आि.ई.सी.-। 
ककसी भी कमचर्ािी के खाते में ककसी भी प्रकाि की छुट्टी बकाया हो अथवा न हो, अनाधधकृत रूप से अनुपधस्थधत के कािण 



यह र्ागनुी हवा 
यह र्ागुनी हवा  
मेिे ददच की दवा  

ले आई... ई... ई... ई  
मेिे ददच की दवा!  

 

आूँगनऽऽ बोले कागा  
धपछवाडे कूकती कोयधलया  
मुझे कदल से दआु दतेी आई  

कािी कोयधलया-या  
मेिे ददच की दवा  

ले के आई-ई-ददच की दवा!  
 

वन-वन  
गुन-गुन  

बोले भौंिा  
मेिे अंग-अंग झनन  
बोले मृदगं मन—  
मीठी मुिधलयाूँ!  
यह र्ागुनी हवा  

मेिे ददच की दवा लेके आई  
कािी कोयधलया!  

अग-जग अूँगडाई लेकि जागा  
भागा भय-भिम का भतू  
दतू नूतन युग का आया  
गाता गीत धनत्य नया  
यह र्ागुनी हवा...!  

  -फणीश्वरनाथ िेण ु 

 

 

स्थाई कमचर्ारियों के मामले में 5 वषच की अवधध तक असाधािण छुट्टी की स्वीकृधत धबना वेतन के धर्ककत्सा प्रमाण पत्र के 
आधाि पि अथवा धबना धर्ककत्सा प्रमाण के आधाि पि स्वीकृत की जा सकती ह।ै 
धर्ककत्सा के कािणों को उधर्त धर्ककत्सा प्रमाण पत्र के आधाि पि सक्षम अधधकािी यकद उधर्त समझे तो इस अवधध को 
अहकच  (क्वाधलर्ाइंग) सेवा में जोडा जा सकता ह ैअथवा नहीं। 
अस्थायी कमचर्ारियों के मामले में प्रथम 3 महीने की अवधध तक धबना धर्ककत्सा प्रमाण पत्र के  आधाि पि, 3 महीने की 
अवधध समाप्त हो जाने के पश्चात 6 महीने की अवधध तक उधर्त धर्ककत्सा प्रमाण पत्र के  आधाि पि एवं गम्भीि 
बीमारियों के  मामले में अधधकतम 18 महीने की अवधध तक असाधािण छुट्टी की स्वीकृधत धबना वेतन के की जा सकती ह।ै 
 

अध्ययन छुट्टी (Study Leave )  : धनयम पिैा 556 आई.आि.ई.सी.-। 
यह अवकाश उस िेल कमचर्ािी को दये ह ै धजसने 5 वषच की सेवा पूिी कि ली हो अथवा अध्ययन अवकाश से लौटने के 
पश्चात तीन वषच की सेवा शेष िही हो। यह उस पाठ्ययक्म के धलए धमलती ह ैजो उसके कायच के्षत्र से सम्बधन्धत हो औि 
सिकाि के धलये लाभप्रद हो। यह एक बाि में 12 माह तथा पूिे सेवा काल में 28 मधहने तथा पी.एर्.डी. अध्ययन के धलये 
36 मधहने तक दये ह।ै 
प्रसधूत छुटटी (Maternity Leave )  : धनयम पिैा 551 आई.आि.ई.सी.-।  
यह उन मधहला िेल कमचर्ािी को प्रदान की जाती ह ैधजसके प्रसूधत के समय दो से अधधक जीधवत बिे मौजूद नहीं हो । 
इसके तहत 180 कदन अवकाश प्रदान ककया जाता ह।ै गभचपात की अवस्था में यह 6 सप्ताह से अधधक नहीं होगी। यह 
डॉक्टिी प्रमाणपत्र के  आधाि पि ही दये ह।ै अधववाधहत मधहला कमचर्ािी को भी यह सुधवधा दये ह ैतथा मधहला कमचर्ािी 
को बिा गोद लेने पि भी यह छुट्टी कदया जाता ह।ै 
 

धपततृ्व अवकाश (Paternity Leave )  : धनयम पिैा 551/1 आई.आि.ई.सी.-। 
यह अवकाश दो जीधवत बिों तक के धलए पुरूष िेल कमचर्ारियों को दये ह।ै यह अवकाश कमचर्ािी को पधि की प्रसूधत की 
सम्भाधवत तािीख से 15 कदन पहले अथवा प्रसूधत के 6 माह के  अन्दि धलया जा सकता ह,ै जो कक एक मुश्त रूप में स्वीकृत 
ककया जाता ह।ै प्रसूधत के 6 माह पश्चात यह अवकाश दये नहीं होगा। 
 

अस्पताली छुट्टी (Hospital Leave )  : धनयम पिैा 554 आई.आि.ई.सी.-। 
यह अिाजपधत्रत ग्रुप ‘सी’ एवं ‘डी’ के कमचर्ारियो को ड्यूटी पि कायच किते हुये होने वाली क्षधत के धलए प्रदान की जाती ह।ै 
यह अवकाश 24 माह से अधधक अनुमेय नहीं होता ह।ै इसके दौिान पहले 120 कदन तक पूिा वेतन व शेष के धलए आधा 
वेतन प्रदान ककया जाता ह।ै धवशेष परिधस्थधतयों में यह छुट्टी औि अधधक कदन के धलए (120 से अधधक) पूिे वेतन पि 
स्वीकृत की जा सकती ह।ै 
 

धवशषे धनःषक्तता छुट्टी (Special Disability Leave )  :  धनयम पिैा-552 आई.आि.ई.सी -। 
यह अवकाश सभी श्रेणी के  िेल कमचर्ारियों को धजनको ड्यूटी किते हुये या उसके परिणाम स्वरूप या अपनी पदीय धस्थधत 
के कािण शािीरिक क्षधत पहुरं्ी हो औि वह धनःषक्त हो गये हो। यह छुट्टी डाक्टिी प्रमाणपत्र के आधाि पि उसकी 
आवश्यकतानुसाि दये ह।ै पिंतु यह 24 माह से ज्यादा नहीं हो। पहले 120 कदन औसत वेतन के बिाबि औि शेष अवधध के 
धलए आधे वेतन पि अनुमेय होती ह।ै 
 

आकधस्मक छुट्टी 
िेल कमचर्ारियों को एक कैलेण्डि वषच में 8, 10 एवं 13 क्मशः पात्रता के अनुसाि आकधस्मक छुट्टी प्रदान की जाती ह।ै इस 
छुट्टी पि छुट्टी के सामान्य धनयम लागू नहीं होते अतः तकनीकी रूप से आकधस्मक छुट्टी लेने पि कमचर्ािी को अनाधधकृत गैि 
हाधजि नहीं माना जा सकता, न ही इस आधाि पि उसके धवरुद्ध कोई कायचवाही की जा सकती ह।ै 

ऐसे कमचर्ािी धजन्हें िाजपधत्रत अवकाश का लाभ धमलता ह ैउन्हें कैलेण्डि वषच में 8 कदन की तथा ऐसे कमचर्ािी धजन्हें 
इसका लाभ नहीं धमलता ह ैउन्हें 10 कदन की एवं पूवोत्ति के्षत्र में पदस्थ कमचर्ारियों को 13 कदन की आकधस्मक छुट्टी 
अनुमेय होती ह।ै 

ऐसे कमचर्ािी धजनकी धनयुधक्त वषच के अन्त में हुई हो अथवा धजनकी सेवा धनवृधत वषच के प्रािम्भ के महीने में हो उन्हें भी 
पात्रता अनुसाि पूिा आकधस्मक अवकाश अनुमेय होता ह।ै इसके दौिान पडने वाले िाजपधत्रत/सावचजधनक अवकाशों को 
नहीं धगना जाता ह।ै 



  कायाचलय में पदस्थ कमचर्ारियों को अथवा दो पारियों मे काम किने वाले कमचर्ारियों को आधे कदन का आकधस्मक 
अवकाश भी अनुमेय होता ह।ै इसे एक साथ अधधकतम सीमा तक भी स्वीकृत ककया जा सकता ह।ै 
 

 धवशषे आकधस्मक छुट्टी 
 

धनम्नधलधखत मामलों मे  धवशेष आकधस्मक छुट्टी सक्षम अधधकािी द्वािा मंजूि की जा सकती ह,ै धजसकी अवधध उद्देश्य 
अनुसाि एक कदन से 90 कदन तक हो सकती ह।ै 

 िेलकमी सहकािी सधमधतयों के प्रशासन से सम्बंधधत कायो को दखेने के धलये 
 पुरूष नसबन्दी आपिेशन 

 पिी का टयूवेक्टोमी, लेप्रोस्कोधपक आपिेशन 

 मधहला कमचर्ािी को बंध्याकिण 

 आई.यू.सी.डी. लगवाने पि 

 पधत का नसबन्दी आपिेशन 

 िाष्ट्रीय र्ैधम्पयनशीप   

 िाष्ट्रीय-अन्तिाचष्ट्रीय खेल 

 िाज्य की टीम 

 साधािण खेल 

 पवचतािोहण अधभयान 

 िेककंग अधभयान 

 धिज टूनाचमेन्ट 

 िाष्ट्रीय शािीरिक क्षमता अधभयान 

 स्काउंरटग डयूटी 
 गणतंत्र/स्वतंत्रा कदवस पिेड, स्वैधछछक िक्तदान, िेलवे सुिक्षा दल की वार्षचक बैठक इत्याकद में भी दये है 

 प्रधतपिूक छुट्टी (सी.आि./सी.सी.एल.) 
यह छुट्टी साप्ताधहक धवश्राम के कदन ड्यूटी किने के एवज में प्रदान की जाता ह।ै इसे एक माह के भीति उपभोग किना होता 
ह।ै अधधकतम एक बाि में 3 सीआि/सी.सी.एल. स्वीकृत ककए जा सकते हैं। यह छुट्टी कायाचलय कमचर्ािी में ग्रुप ‘सी’ एवं 
‘डी’ को िधववाि या अन्य छुरट्टयों के कदन काम किने के  एवज में प्रदान की जाती ह।ै 
 

 

उपाधधयाूँ औि धडप्लोमा  
Associate ’ s Degree एसोधशएट-धडग्री  

Bachelor of Engineering ( Metallurgy ) ( B.E.Metal )   इंजीधनयिी स्नातक ( धातु कमच)  

Bachelor of Journalism  पत्रकारिता स्नातक  

Bachelor of Laws ( L LB )  धवधध स्नातक  

Bachelor of Mechanical Engineering  ( B.M.E )  यांधत्रकी इंजीधनयिी स्नातक  

Bachelor  of Tele-Communication Engineering 

( B .Telecom )  

दिूसंर्ाि इंजीधनयिी स्नातक, दिूसंर्ाि 

अधभयांधत्रकी स्नातक  

Bachelor of Audit Education ( B.A.Ed )  प्रौढ़ धशक्षा स्नातक  

Bachelor of Agriculture ( B.Agri. )   कृधष स्नातक  



मैं एक मजदिू हूँ…...  
 

 

    धशकायतें बहुत हैं, खुद से, औि तकलीर्ों से भी कोई हजच नहीं; 
      मैं एक मजदिू हूँ साहब, पि ककसी के माथे का ददच नहीं। 
         एक जोडी कपडों के धलए मैनें कई कदन लगाए, 
           र्प्पल टूटी मेिी तो मैनें सेफ्टी धपन लगाए; 
             धजम्मेदाि ह ैगिीबी मेिी औि मुझे कोई मजच नहीं, 
               हाूँ मैं मजदिू हूँ, पि मैं ककसी के माथे का ददच नहीं। 
                 हि ददच की मेिे धलए दवाई नहीं होती, 
                    हि त्यौहाि म ेमेिे धलए धमठाई नहीं होती; 
                       हि कोई समझता नहीं मुझे कर्ि भी कोई हजच नहीं, 
                        हाूँ साहब मैं मजदिू हूँ, पि मैं ककसी के माथे का ददच नहीं। 
                        अपनी कंपनी के र्ायदों के धलए मेिी क्षमताओं को धनर्ोड धलया, 
                       जब आर्त की धस्थधत आई तो बीर् म ेही साथ छोड कदया; 
    नाम पता धलखते हैं आप, मेिी लार्ािी तो कहीं दजच नहीं, 
       हाूँ मैं मजदिू हूँ पि मैं ककसी के माथे का ददच नहीं। 
                   बदल नहीं सकता हालातों को मैं इसधलए खुद को बदलता हूँ, 
                 अपन ेघि पहुूँर्न ेके धलए मैं सैकडों मील पदैल र्लता हूँ; 
                तपती धूप का ह,ै जी हाूँ ये मौसम सदच नहीं, 
              हाूँ हूँ मैं मजदिू, पि मैं ककसी के माथ ेका ददच नहीं।। 
      
         मुकेश कुमाि प्रजापधत 

                        कायाचलय अधीक्षक/वैरिशॉ/िायपुि 






